RESOLUCAO N° 316 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
E ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POCONE.

O Presidente da Camara Municipal de Poconé, Estado
de Mato Grosso, nos termos regimentais vigentes, promulga a seguinte
Resolucao:

Art. 1°. A Estrutura Organizacional Administrativa da
Camara Municipal de Poconé - MT, subordinada a Mesa Diretora, de acordo
com O organograma em anexo, parte integrante desta resolucdo, a vigorar da
seguinte forma.

I - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR
a) MESA DIRETORA
II - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

a)  ASSESSORIA DA MESA DIRETORA
b) ASSESSORIA DE COMUNICACAO

III - ORGAO DE ADMINISTRACAO

1. SECRETARIA GERAL

1.1 Coordenadoria Legislativa

1.1.1 Assessoria de Comissoes

1.2 Coordenadoria Administrativa
1.2.1 Assessoria Contabil e Financeira
1.2.2 Assessoria de Apoio Administrativo
1.3 Ouvidoria

CAPITULO II
Da Competéncia dos Orgios

SECAO I
Dos Orgios de Direcdo Superior

SUBSECAO I



Da Mesa Diretora

Art. 2°. A Mesa Diretora é composta pelo Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, e a estes cabem dirigir, executar
e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara Municipal
de Poconé, nos termos da lei organica e do regimento interno.

SUBSECAO II
Da Presidéncia

Art. 3°. O Presidente € o representante legal da
Camara Municipal de Poconé nas relacoes internas e externas, cabendo-lhe as
funcoes de direcdao e administracao de todas as atividades do 6rgao, inclusive,
os trabalhos legislativos.

SECAO II
Dos Orgios de Assessoramento Superior

SUBSECAO I
Da Assessoria da Mesa Diretora

Art. 4°. A Assessoria da Mesa Diretora € responsavel
pelo assessoramento aos membros da Mesa Diretora, apoiando-os através do
atendimento ao publico e gerenciamento de informacées para melhor inter-
relacao entre as diversas unidades da Camara, a sociedade e as demais
instituicoes governamentais.

SUBSECAO II
Da Assessoria de Comunicacao

Art. 5° A Assessoria de Comunicacdo é responsavel
pelo contato com a imprensa, com o objetivo de prestar informacoes sobre as
atividades da Camara, providenciar a execucao de campanhas publicitarias
sobre temas de interesse da Camara, preparar noticias, relatorios e outras
matérias de interesse jornalistico, organizar entrevistas, conferéncias e debates
através dos meios apropriados para divulgacdo de assuntos de interesse da
Camara e propor ao Presidente acdoes que melhorem a imagem institucional da
Camara junto ao publico.

SECAO III
Dos Orgios de Administracao

SUBSECAO I
Da Secretaria Geral



Art. 6°. A Secretaria Geral € responsavel pela direcao,
coordenacao e o controle das Coordenadorias Legislativa e Administrativa, de
Redacao Oficial, de Atas, de Documentacdo e Informacdo, de Informatica, de
Recursos Humanos, de Administracao Predial, Financeiro e de Suprimentos e
Patrimonio.

Da Coordenadoria Legislativa

Art. 7°. A Coordenadoria Legislativa é responsavel pela
direcao e coordenacao das Assessorias de Comissoes e de Plenarios para a
manutencao do processo legislativo relativos a tramitacao de projetos de lei, de
emendas a Lei Organica do Municipio, de resolucao e de decreto legislativo.

Da Assessoria de Comissoes

Art. 8°. A Assessoria de Comissoes € responsavel pela
redacao final dos projetos, manter o arquivo de leis, de emendas a Lei Organica
do Municipio, de resolucoes e de decretos legislativos com todos os
documentos do processo legislativo do ano corrente, manter arquivo auxiliar
contendo documentos referentes as comissoes, aos conselhos, aos comités e
aos orgaos criados por leis especiais com representacao da Camara.

Da Coordenadoria Administrativa

Art. 9°. A Coordenadoria Administrativa € responsavel
pela direcao e coordenacao das Assessorias Contabil e Financeira e de apoio
Administrativo para a execucado das politicas administrativas, de gestdo de
Recursos Humanos, desenvolvimento organizacional, administracao de
material, patrimonio, documentacdo, arquivo, transportes e servicos gerais,
realizar a administracao orcamentaria e financeira da Camara Municipal.

Da Assessoria Contabil e Financeira

Art. 10. A Assessoria Contabil e Financeira €
responsavel pela elaboracdo do Orcamento anual da Camara, pelos registros
contabeis, execucao financeira, fechamento e emissao de balancetes e
demonstrativos contabeis e envio aos orgaos de controle, bem como as devidas
prestacoes de contas anuais.

Da Assessoria de Apoio Administrativo

Art. 11. A Assessoria de Apoio Administrativo é
responsavel pela gestao dos recursos humanos, desenvolvimento tecnologico,
sistema de informacdo, processos administrativos, compras, contratos,
administracao de materiais, do patrimoénio, arquivo, transportes e servicos em
geral.



Da Ouvidoria

Art. 12. A ouvidoria € o elo entre a Camara Municipal
e a sociedade em geral, responsabilizando-se pelo recebimento de reclamacoées,
denuncias, criticas, sugestoes, elogios, etc., recebendo, processando e
concluindo as informacdes internas e externas, de modo a estimular a
participacao da sociedade/cidadao no controle das atividades e na gestao dos
recursos publicos.

Art. 13. Ficam criados os Cargos de Provimento em
Comissao, de livre nomeacao e exoneracao pela Mesa Diretora da Camara
Municipal de Poconé - MT, dispostos no Anexo II desta Resolucdo, em
substituicao aos atuais cargos.

Art. 14. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 15. Revogam-se as Resolucoes N.°s 294 de 23 de
dezembro de 2008, 305 de 14 de fevereiro de 2011 e a 311 de 09 de abril de
2012.

Camara Municipal de Poconé, em 03 de dezembro de
2013.

Vereador Goncalo de Campos Curado “Gongalito”
Presidente

Vereador Goncalo Beijo da Costa Nunes
1° Secretario
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ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO CODIGO | QUANTIDADE
- SECRETARIO GERAL cc-1 01
- COORDENADOR CC-II 02
- ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRO CC-I1I 01
- ASSESSOR DA MESA DIRETORA CC-1V 01
- ASSESSOR DE COMUNICACAO 01
- OUVIDORIA 01
- ASSESSOR DE COMISSOES CcC-V 01
- ASSESSOR DE APOIO 02

ADMINISTRATIVO




